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COMUNE DI SAN VITALIANO
Palmula pristinum nomen meum
(Provincia di Napoli)

	prot. n.
	216

	del 
	04/01/2012


SERVIZIO POLITICHE SOCIALI E GIOVANILI
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI COLLABORAZIONE A PRESTAZIONE OCCASIONALE FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DI N. 2 INCARICHI PER L’ATTIVITA' DI OPERATORI DELLO SPORTELLO INFORMAGIOVANI NELL’AMBITO DEL PROGETTO AZIONE A05 DEL PTG – 2010.
Il Responsabile del Servizio Politiche Sociali e Giovanili

In esecuzione dell’ atto n. 81 del 27/05/2010, deliberato dalla Giunta Comunale di  Acerra (NA),  nella qualità di Comune capofila della Rete Distrettuale N. 31 che approvava il Piano Territoriale di Politiche Giovanili anno 2010 (PTG), così come recepita dal Consiglio comunale di San Vitaliano con delibera n. 96 del 31/05/2010;
Vista la Delibera di G.C. n. 212 del  29/12/2011
Vista la  determina a contrattare n. 122 del 30/12/2011;
RENDE NOTO
Che è indetto un avviso per il conferimento di n. 2  incarichi di collaborazione per prestazioni occasionali per l’attività di operatori dello sportello informagiovani;
OGGETTO DELL’INCARICO
Il presente Avviso Pubblico ha lo scopo di selezionare ed individuare, n. 2 collaboratori esterni, ricorrendo le condizioni previste dalla normativa vigente in materia di  conferimento di incarichi di collaborazione esterna,  per attività di operatore dello sportello informagiovani di San Vitaliano nell’ambito del progetto “Azione A 05” PTG – 2010;
OBIETTIVI OPERATIVI

Diffondere informazioni in materia di politiche giovanili fra cui il sistema delle opportunità professionali, formative, culturali, sportive, con particolare attenzione ai bisogni espressi dalla comunità dei giovani.
ATTIVITA’ RICHIESTE

Nell’ambito della presente collaborazione, finalizzata alla realizzazione del Progetto de quo sono previste le seguenti principali attività:
1. attività di back - office: 
· individuazioni delle diverse fonti, sia esterne che interne all’Ente, da cui trarre informazioni, con particolare riferimento ai Comuni del Distretto 31;

· predisposizione e aggiornamento delle schede relative ai servizi offerti;

· aggiornamento e mantenimento dei dossier; relazione in forma lavoro, rivista settimanale di informazione sulle opportunità di lavoro; 
· aggiornamento del sito internet; 
· aggiornamento banca dati distrettuale e nazionale degli Informagiovani.
2. attività di front – office: 
· supporto all’utente nella consultazione del materiali informativo; 
· consulenza operativa nelle materie di intervento; 
· orientamento di gruppo in particolar modo rivolto agli studenti delle scuole in riferimento a scelte post- scolastiche; 
· scheda di ricerca per effettuare indagini personalizzate più approfondite. 

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO, DURATA E COMPENSO

La collaborazione a prestazione occasionale avverrà secondo le seguenti modalità di svolgimento:

a) per tutta la durata dell’incarico presso la sede dell’ufficio informagiovani sita in Via Appia al 1° piano della Scuola per l’infanzia o nei luoghi e nei tempi che si renderanno necessari o anche solo opportuni, concordati con il responsabile del servizio Politiche sociali e giovanili. 
b) Durata gennaio – aprile 2012, per quattro ore giornaliere fissate, di norma, dalle 15,00 alle 19,00, escluso il sabato, la domenica e i festivi, senza la possibilità di proroga. 
c) il compenso forfettario è fissato per un massimo di euro 2.500,00, per ogni operatore ed è comprensivo degli  oneri fiscali e previdenziali.
d)  Il compenso, comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali, sarà erogato, fino alla concorrenza del 70%, a fine di ogni mese  e il restante 30%, dopo l’approvazione del rendiconto e comunque quando il Comune capofila trasferirà i fondi; 
REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE

· Diploma di Scuola Media Superiore; 
· Qualifica di web design o titolo equipollente o comunque buona conoscenza ed esperienza documentata sulla progettazione di siti Web, navigazione internet posta elettronica e posta certificata;
· Buona conoscenza ed esperienza  dei pacchetti Microsoft Office (2000, XP, 2003, 2007); 
· Conoscenza del territorio cittadino e della rete dei servizi locale (ricavabile da curriculum).

PUBBLICITA’

Il presente Avviso Pubblico viene pubblicato all’albo pretorio on line e sul sito INTERNET del Comune di San Vitaliano (www.comune.sanvitaliano.na.it).
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
I soggetti interessati devono manifestare il proprio interesse all’assunzione dell’incarico di cui al presente Avviso mediante presentazione di apposita domanda.

La domanda, indirizzata al Comune di San Vitaliano – Responsabile Politiche Sociali e giovanili,   Piazza L. da Vinci s.n. - 80030 – San Vitaliano (NA) e la documentazione richiesta dovranno pervenire, in busta chiusa, controfirmata sui lembi di chiusura con l’indicazione del mittente e la dicitura “PROGETTO AZIONE A05 - PTG – 2010 - SELEZIONE OPERATORI DELLO SPORTELLO INFORMAGIOVANI DI SAN VITALIANO” entro le ore 12,00 del giorno 17 gennaio 2012 presso l'ufficio protocollo del Comune di San Vitaliano, per raccomandata a mezzo servizio postale oppure consegnata a mano.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA E MODALITA’ DI COMPILAZIONE

La busta dovrà contenere i seguenti documenti:

A) DOMANDA, redatta nella forma di cui al fac – simile, allegato;
B)  CURRICULUM PROFESSIONALE: lo scopo della presentazione del curriculum è di

permettere al soggetto interessato di manifestare la propria professionalità acquisita nel

tempo e dimostrare di possedere la necessaria competenza relativamente alla materia di cui

al presente bando.

I curriculum dovranno riportare in particolare i seguenti dati:
· dati anagrafici;
· percorsi formativi e titoli conseguiti da cui si ricavi formazione sulla progettazione europea;
· lingue conosciute (precisando il livello di conoscenza sufficiente – buono – ottimo su scritto e orale);
· altra formazione aggiornamento (citare corsi che abbiano uno specifico riferimento alla materia in questione);
· esperienze professionali precisando periodi di lavoro, ente di appartenenza, ruolo svolto, eventuali specifiche prestazioni inerenti la materia in esame;

· pubblicazioni;
· altro;
SELEZIONE

Il Responsabile del Servizio  Politiche Sociali e giovanili, provvederà ad esaminare i curricula

pervenuti, selezionandone al massimo cinque per un eventuale colloquio di accertamento e

valutazione ulteriore delle competenze. Provvederà, inoltre, a stilare un verbale sugli esiti della selezione.

I criteri di riferimento per la selezione conclusiva saranno i seguenti:
	requisiti
	max Punti 

	esperienza complessiva da curriculum
	2 

	esperienze con associazioni del territorio ed in specifico nei progetti aventi come obiettivo l’orientamento dei giovani
	1

	Gestione siti web
	2

	Social network (gestione profilo Facebook, myspace, twitter )
	1

	conduzione di sportelli informagiovani
	1

	colloquio 
	3


Ai primi due in graduatoria verrà affidato, con successivo apposito provvedimento, l’incarico oggetto della domanda previa definizione del relativo disciplinare.

Il Comune si riserva in ogni caso di non affidare l’incarico o di procedere ad un affidamento

parziale.

Qualsiasi informazione relativa il presente avviso deve essere richiesta al responsabile del servizio Politiche sociali e giovanili. Per appuntamento tel 0818445553/50.
Per quanto non espressamente disciplinato dal presente avviso, si rimanda alle leggi vigenti in materia.
San Vitaliano, lì 04/01/2012
Il Responsabile  










F.to rag. Vitaliano Vellusi  
